
Regulamin Koła Wolontariatu 

w Szkole Podstawowej nr 78                        

w Poznaniu 

 

 

 

Motto: 

„Najlepszą drogą do odnalezienia samego siebie jest 

zagubienie się w służeniu innym.”                          
(Mahatma Gandhi) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Podstawa prawna Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003r. o działalności pożytku u publicznego                      

i o wolontariacie (Dz. U. z dnia 29 maja 2003r.) 

 

Ustawa z 14 grudnia 2016 r. ustawę – Prawo oświatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 59) - art. 2 ust. 12, art. 

68 ust. 1 pkt 9, art. 85 ust. 6 i 7, art. 98 ust. 1 pkt 21. 
Rozdział I 

https://www.portaloswiatowy.pl/organizacja-pracy/ustawa-z-dnia-14-grudnia-2016-r.-prawo-oswiatowe-dz.u.-z-2018-r.-poz.-996-13734.html
https://www.portaloswiatowy.pl/organizacja-pracy/ustawa-z-dnia-14-grudnia-2016-r.-prawo-oswiatowe-dz.u.-z-2018-r.-poz.-996-13734.html#c_0_k_0_t_0_d_0_r_1_o_0_a_4_u_0_p_12_l_0_i_0
https://www.portaloswiatowy.pl/organizacja-pracy/ustawa-z-dnia-14-grudnia-2016-r.-prawo-oswiatowe-dz.u.-z-2018-r.-poz.-996-13734.html#c_0_k_0_t_0_d_0_r_3_o_0_a_68_u_1_p_9_l_0_i_0
https://www.portaloswiatowy.pl/organizacja-pracy/ustawa-z-dnia-14-grudnia-2016-r.-prawo-oswiatowe-dz.u.-z-2018-r.-poz.-996-13734.html#c_0_k_0_t_0_d_0_r_3_o_0_a_68_u_1_p_9_l_0_i_0
https://www.portaloswiatowy.pl/organizacja-pracy/ustawa-z-dnia-14-grudnia-2016-r.-prawo-oswiatowe-dz.u.-z-2018-r.-poz.-996-13734.html#c_0_k_0_t_0_d_0_r_4_o_0_a_85_u_6_p_0_l_0_i_0
https://www.portaloswiatowy.pl/organizacja-pracy/ustawa-z-dnia-14-grudnia-2016-r.-prawo-oswiatowe-dz.u.-z-2018-r.-poz.-996-13734.html#c_0_k_0_t_0_d_0_r_5_o_0_a_98_u_1_p_21_l_0_i_0


Postanowienia ogólne 

• Wolontariat – to bezpłatne, świadome i dobrowolne działanie na rzecz innych. 

• Szkolne Koło Wolontariatu jest inicjatywą skierowaną do uczniów, którzy chcą służyć najbardziej 

potrzebującym, reagować czynnie na potrzeby innych, inicjować działania   w środowisku szkolnym i 

lokalnym oraz wspomagać różnego typu inicjatywy charytatywne, kulturalne, opierając się na zasadzie 

dobrowolności i bezinteresowności. 

Rozdział II 

Cele i sposoby działania: 

Celem Koła Wolontariatu jest : 

• zapoznanie młodzieży z ideą wolontariatu i jej szerzenie, 

• stała współpraca z organizacjami charytatywnymi i włączanie się w akcje prowadzone przez ten 

podmiot, 

• zaangażowanie ludzi młodych do czynnej, dobrowolnej i bezinteresownej pomocy innym, zapoznanie z 

ideą wolontariatu, 

• rozwijanie wśród młodzieży postawy zaangażowania na rzecz potrzebujących pomocy, otwartości i 

wrażliwości na potrzeby innych, życzliwości i bezinteresowności, 

• wypracowanie systemu włączania młodzieży do działań na rzecz szkoły i środowiska szkolnego oraz 

lokalnego, łączenie na poziomie szkoły i jej otoczenia młodzieży chętnej do niesienia pomocy z 

osobami i środowiskami pomocy tej oczekującymi, 

• wspieranie ciekawych inicjatyw młodzieży, 

• promocja idei wolontariatu w środowisku lokalnym, 

• prowadzenie warsztatów i cyklicznych spotkań wolontariuszy, 

• Koło Wolontariatu w sposób stały pragnie służyć pomocą dzieciom, osobom chorym, 

niepełnosprawnym, samotnym, 

• stworzenie atmosfery mobilizującej do pracy nad sobą, wszechstronnego rozwoju osobistego oraz 

uczenia się odpowiedzialności za siebie i innych. 

Rozdział III 

Obszary działania 

Aktywność wolontariuszy ukierunkowana jest na działanie środowiska szkolnego, lokalnego oraz na 

współpracę z różnymi organizacjami. 

Rozdział IV 

Wolontariusze 

1. Wolontariuszem może zostać każdy, kto pragnie służyć innym. 

2. Członkiem Szkolnego Koła Wolontariatu mogą być uczniowie respektujący zasady Koła, po uprzednim 

przedstawieniu opiekunom Koła pisemnej zgody rodziców na działalność w wolontariacie. 

3. Działalność Koła opiera się na zasadzie dobrowolności i bezinteresowności. 



4. Członek Koła kieruje się bezinteresownością, życzliwością, chęcią niesienia pomocy, troską o innych. 

5. Członek Koła systematycznie uczestniczy w pracy Koła, a także w spotkaniach dla wolontariuszy. 

6. Każdy członek Koła stara się aktywnie włączyć w działalność Koła, zgłaszać własne propozycje                       

i inicjatywy, wykorzystując swoje zdolności i doświadczenie. 

7. Każdy członek Koła swoim postępowaniem stara się promować ideę wolontariatu, być przykładem dla 

innych. 

8. Każdy członek Koła stara się przestrzegać zasad zawartych w regulaminie Koła. 

9.   W przypadku, kiedy uczeń nie wykaże się zainteresowaniem pracą  w Kole Wolontariatu lub tez nie będzie 

przestrzegał zasad naszego regulaminu, może opuścić nasze szeregi bez konsekwencji. 

10. Każdy wolontariusz ma obowiązek zachować dyskrecję w sprawach prywatnych podopiecznych i osób 

świadczącym pomoc. 

                                                                                                  

Rozdział V 

Nagradzanie wolontariuszy 

Formy nagradzania: 

• pochwała Opiekuna Wolontariatu z wpisem do dziennika, 

• dyplom uznania Wolontariusz Roku, 

• uczniowie klas 8 , otrzymują wpis na świadectwie szkolnym, dzięki czemu mają dodatkowe punkty , 

które  są  brane pod uwagę przy przyjmowaniu  do szkól średnich. 

Zasady  otrzymania punktów: 

• dwa lata działalności w Kole Szkolnego Wolontariatu, 

• zrealizowanie co najmniej 30 godzin pracy w SKW i systematyczne uczestniczenie w 

spotkaniach  

• jeżeli uczeń dodatkowo bierze udział w różnych akcjach wolontariackich  poza szkołą, 

zobowiązany jest okazać zaświadczenie z danej instytucji, w którym uwzględniona będzie 

data, ilość godzin, rodzaj wykonywanej pracy, nazwa instytucji, podpis, 

• uczeń prowadzi dzienniczek Szkolnego Koła Wolontariatu, w którym dokonywane są wpisy 

jego działalności i jednocześnie stanowi on podstawę do wydania zaświadczenia i wpisu na 

świadectwie 8 klasy. 

Uczeń, który jest wolontariuszem i realizuje określone zadania może mieć podwyższoną ocenę z 

zachowania. 

Rozdział VI 

 Zadania koordynatorów: 

• Planowanie rodzaju działalności i harmonogramu pracy uczniów wolontariuszy. 

• Nawiązywanie kontaktu i współpracy z instytucjami potrzebującymi wsparcia. 

• Ustalanie terminów spotkań wolontariuszy. 



•  Reprezentowanie wolontariuszy. 

•  Przyjmowanie i odwoływanie członków Koła. 

•  Kontakt z Dyrekcją Szkoły. 

•  Animacja, monitorowanie działań uczniów, dobieranie zadań. 

 

Rozdział VII 

Sposoby ewaluacji: 

• sprawozdanie z pracy Szkolnego Wolontariatu, 

• rejestr akcji charytatywnych, instytucji, w których są obecni wolontariusze, 

• zdjęcia z imprez – zamieszczanie na stronie internetowej szkoły, 

• podziękowania od osób i instytucji, 

• wywiad z podopiecznymi na temat świadczonej pomocy. 

 

 

 

 

 

 

 

 


