Szkota Podstawowa nr 78

ﬁ:.f"f’" pref: I, Degs REGULAMIN RADY PEDAGOGICZNEJ

e 751 §ZKOLY PODSTAWOWEJ NR 78 W POZNANIU,
R ul. Zonkilowa 34

Podstawa prawna: Art. 70. Ustawa Prawo Os$wiatowe z dnia 14 grudnia 2016 r. (Dz. U. z 2020 r. poz. 910
i 1378) oraz Statut Szkoty Podstawowej nr 78 w Poznaniu.

Rozdzial I. Przepisy ogolne

§ 1.

Rada Pedagogiczna Szkolty Podstawowej nr 78 zwana dalej ,radg pedagogiczng”, jest organem
kolegialnym realizujacym statutowe zadania dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze szkoly zgodnie z
obowigzujgcymi aktami prawnymi.

§ 2.

Rade Pedagogiczng stanowig wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole w pelnym i niepelnym wymiarze
godzin oraz pedagog i psycholog szkolny.

§ 3.
Przewodniczacym Rady jest dyrektor szkoty.

§ 4.

Rada ustala i zatwierdza regulamin swojego dziatania. Zatwierdzanie oraz wprowadzanie zmian
w regulaminie odbywa si¢ na wniosek przewodniczacego lub cztonka Rady poprzez podjecie uchwaty
zwykla wigkszoscig gloséw przy obecnosci co najmniej potowy czlonkéw Rady.

§5.

Zadania i kompetencje rady pedagogicznej zawarte sg w statucie szkoty ( § 12, ust 1-8).

§ 6.

Wykonujge  swoje  zadania rada pedagogiczna wspolpracuje z organami szkoly oraz
z organizacjami 1 instytucjami wspomagajgcymi dziatalno$¢ szkoly np.: Poradnia Psychologiczno-
Pedagogiczng nr 2, Osrodkiem Profilaktyki Niepowodzen Szkolnych, parafig pod wezwaniem $w. Jadwigi
Slaskiej, Rada Osiedla itp.

Rozdzial I1. Struktura rady pedagogicznej
§7.

Rada pedagogiczna powoluje ze swojego skladu zespoly nauczycielskie i komisje wg zasad:
I. Nauczyciele prowadzacy zajecia w klasach jednego poziomu (rocznika) tworzg zespél, ktérego
zadaniem jest w szczegodlnosci:
1) ustalanie zestawu programéw nauczania oraz zestawu podrecznikoéw dla danego rocznika oraz jego
modyfikowanie w miare potrzeb,
2) korelowanie tresci programowych, opracowywanie indywidualnych programéw edukacyjno-
terapeutycznych,
3) porozumiewanie sig, co do wymagan programowych oraz organizacji kontroli i mierzenia osiggnie¢
uczniow; dostosowywanic wymagan do mozliwosci ucznia,
4) podejmowanie dziatan zwigzanych z organizowaniem procesu pedagogicznego np.: planowanie
1 realizacja uroczysto$ci, imprez i blokéw tematycznych,  rozwigzywanie problemow,
opracowywanie i wdrazanie planow naprawczych.



2. Nauczyciele przedmiotéw pokrewnych tworzg nastgpujace zespoty przedmiotowe:
1) zespot nauczycieli przedmiotow humanistycznych,
2) zespot nauczycieli przedmiotow matematyczno — przyrodniczych,
3) zespdl nauczycieli jezykow nowozytnych,
4) zespol nauczycieli edukacji wezesnoszkolnej i wychowania przedszkolnego,
5) zespot nauczycieli wychowania fizycznego,
6) zespot nauczycieli wspotorganizujacych proces ksztalcenia integracyjnego.
3. Zadania zespotow przedmiotowych:
1) podejmowanie  wszelkich ~dziatan zwigzanych z  doskonaleniem  pracy nauczycieli
i ich rozwojem,
2) wybdr podrecznikow, wzbogacanie warsztatu pracy nauczyciela,
3) opracowywanie narzedzi do pomiaru dydaktycznego
4) przeprowadzanie wewnatrzszkolnych —badan wiedzy 1 umiejetnosci  ucznidow, analiza,
opracowywanie wnioskow i przedstawianie ich radzie,
5) planowanie i organizowanie dzialan majgcych na celu poprawe jakosci pracy szkoty
6) proponowanie kandydatow do nagrody Prezydenta Miasta Poznania, Wielkopolskiego Kuratora
Oswiaty.
4, W ramach rady pedagogicznej dzialaja zespoly (komisje) zadaniowe:
1) zespoly wychowawcze w sklad, ktorych wchodza wychowawcy, pedagodzy szkolni, psycholog
i wicedyrektorzy. Zadaniem zespolow wychowawezych jest podejmowanie dzialan
wychowawezych i profilaktycznych oraz ewaluacja programu wychowawczo-profilaktycznego.
2) zespdl ds. zewnetrznych badan efektow ksztalcenia (w tym przeprowadzania prob egzaminu),
w sktad ktorego wehodza wicedyrektorzy i wychowawcy klas objetych badaniem,
3) komisja rekrutacyjna ds. naboru uczniéw do szkoly podstawowej.
5. Rada pedagogiczna lub dyrektor szkoty moze powotac¢ inne zespoly lub komisje dorazne
w zaleznosci od potrzeb.
6. Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora szkoty, na wniosek zespotu.

Rozdzial III. Prawa i obowigzki przewodniczacego rady pedagogicznej oraz jej czlonkéw

§ 8.

Przewodniczacy rady pedagogicznej w szczegolnosci:

1. Realizuje uchwaty Rady podjete w ramach jej kompetencji, wstrzymuje wykonanie uchwat
niezgodnych z przepisami prawa.

2. Opracowuje harmonogram zebran i jest odpowiedzialny za zawiadamianie czlonkow Rady o ich
terminach.

3. Przygotowuje i prowadzi zebrania.

4. Przedstawia Radzie, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogélne wnioski wynikajace ze
sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziafalnosci szkoly.

5. Zapoznaje Rade z obowigzujgcymi przepisami prawa szkolnego oraz omawia tryb i formy ich
realizacji.

6. Zobowiazany jest do tworzenia atmosfery zyczliwodci i wspotdziatania w podnoszeniu poziomu pracy
szkoly, motywowania nauczycieli do podnoszenia kwalifikacji i doskonalenia wilasnej pracy.

7. Zobowiazany jest do dbania o autorytet Rady, ochrony praw i godnosci nauczycieli.



§9.

Czlonkowie rady zobowigzani sa do:

1.

Wspottworzenia klimatu zyczliwosci, kolezenstwa i zgodnego wspoldziatania w podnoszeniu jakosci
pracy szkoty.

Przestrzegania i realizowania postanowien prawa szkolnego oraz zarzadzen dyrektora zgodnych
z przepisami o$wiatowymi.

Realizowania uchwal i innych postanowien Rady takze wtedy, kiedy zglosili do nich swoje
zastrzezenia.

Czynnego uczestniczenia we wszystkich zebraniach i pracach Rady (zespolow, komisji, do ktorych
zostali powolani) oraz w jej wewngtrznym samodoskonaleniu. Obecno$¢ na posiedzeniu Rady
cztonkowie potwierdzaja podpisem na liscie, nieusprawiedliwiona nieobecnos¢ jest traktowana jak
nieobecnos$¢ w pracy z wszystkimi tego konsekwencjami.

Skladania przed czlonkami Rady sprawozdan z wykonania przydzielonych zadan.

Przestrzegania tajemnicy obrad, a szczegdlnie nie ujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach
Rady oraz w trakcie nieformalnych spotkan, ktére moga narusza¢ dobro osobiste uczniow, ich
rodzicow a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

Rozdzial 1V. Zasady dotyczace posiedzen i trybu ich zwolywania

§ 10.

Rada obraduje na zebraniach plenarnych lub w powotanych zespolach (komisjach) wg zasad:

s
2.

W zebraniach uczestniczy cata rada.
W zebraniach lub okreslonych punktach programu zebran mogg bra¢ udzial z glosem doradczym osoby
zaproszone przez przewodniczacego za zgoda rady lub na jej wniosek, a w szczegdlnosci:

1) przedstawiciele organu prowadzacego i organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny

2) przedstawiciele placowek doskonalgcych prace nauczycieli 1 wspomagajacych — szkoly

w realizacji zadan dydaktycznych i wychowawczych, np. Osrodek Doskonalenia Nauczycieli,
3) wspolpracujgcy ze szkolg pracownicy poradni psychologiczno- pedagogiczne],
4) pielggniarka szkolna lub inni pracownicy powotani do sprawowania opieki higieniczno-
medyczne] nad uczniami,

5) przedstawiciele wiadz osiedlowych, dzielnicowych 1 miasta oraz policji,

6) przedstawiciele Rady Rodzicéw, Rady Szkoly i zwigzkow zawodowych,

7) przedstawiciele Samorzgdu Szkolnego (tylko w punktach dotyczacych bezposrednio ich spraw),

8) pracownicy administracyjno-obstugowi.
Harmonogram zebran plenarnych oraz szkolen wraz z ich tematyka opracowuje i przedstawia Radzie
do akceptacji przewodniczacy na zebraniu przed rozpoczeciem roku szkolnego lub w pierwszych
dwoch tygodniach od dnia rozpoczgcia roku szkolnego. Jest on dostepny w pokoju nauczycielskim. O
ewentualnych zmianach terminu lub zwolaniu zebrania nie ujgtego w planie, przewodniczacy
zawiadamia czlonkow rady w terminie nie krotszym niz 7 dni roboczych. W wyjatkowych sytuacjach
zebranie Rady moze by¢ zwolane w trybie pilnym.
Pozaplanowe plenarne zebrania moga by¢ zwolywane z inicjatywy przewodniczacego lub na wniosek:
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, organu prowadzacego, co najmniej 1/3 cztonkow Rady
(wniosek musi zawiera¢ podpisy wnioskodawcow).
Za harmonogram 1 przebieg spotkan zespolow odpowiedzialni sg ich przewodniczacy.
Zebrania przygotowuje 1 prowadzi jej przewodniczacy lub osoba przez niego wyznaczona.
Przewodniczacy wiacza wnioski zglaszane przez nauczycieli do harmonogramu aktualnego zebrania
Rady Pedagogiczne;.



7.

Zebrania Rady odbywaja sie w czasie pozalekcyjnym, w danym roku szkolnym w ustalonym dniu
tygodnia. Informacja o zebraniu musi by¢ podana w terminie nie krétszym niz 7 dni roboczych.

Rozdzial V. Zasady i tryb podejmowania uchwat

§11.

Rada pedagogiczna wyraza swoje stanowiska w formie uchwaly, wniosku, opinii, zgodnie z jej
kompetencjami.

1.

Uchwaly Rady sa podejmowane zwykla wigkszoscia gtoséw w obecnosei, co najmniej polowy jej
cztonkow. Przy podejmowaniu uchwatl w sprawach personalnych stosuje si¢ glosowanie tajne, a w
pozostatych - glosowanie jawne. Na wniosek czlonkéw Rady Pedagogicznej istnieje mozliwos¢
glosowania tajnego, jesli reszta czlonkow rady zwykla wigkszoscia glosow si¢ do tego wniosku
przychyli. Przed glosowaniem tajnym Rada wybiera trzyosobowa komisje skrutacyjna.
Uchwata musi spetnia¢ nastgpujgce warunki:

1) zgodnos¢ z obowigzujgca ustawg Prawo Oswiatowe 1 wydanymi na jej podstawie aktami

wykonawczymi oraz statutem szkoty,

2) zachowanie ustawowego trybu jej podejmowania,

3) poprawnos¢ budowy - musi zawiera¢ tytul, tres¢ i podpis przewodniczacego rady,

4) obowigzuje zasada, ze jedna uchwata dotyczy jednej sprawy.
Projekty uchwal, opinii i wnioskéw opracowujg zespoly (komisje) lub przewodniczacy Rady, a
przedstawia Radzie jej przewodniczacy.
Kazdy czlonek Rady przed podjeciem decyzji ma prawo zgloszenia uwag 1 zastrzezen
do projektowanych uchwat oraz uzyskania wyjasnien.
Dyrektor szkoly wstrzymuje wykonanie uchwaly niezgodnej z przepisami prawa i niezwlocznie
zawiadamia o tym organ prowadzacy szkole oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny w porozumieniu z organem prowadzgcym uchyla uchwate w razie
stwierdzenia jej niezgodno$ci z przepisami prawa. Rozstrzygnigcie to jest ostateczne.

Rozdzial V1. Protokolowanie obrad.

§ 12.

Obrady Rady pedagogicznej sg protokotowane wg zasad:

L.

5.

Z zebrania Rady (zespolu, komisji), protokolant wyznaczony przez przewodniczacego, sporzadza w
terminie 7 dni od daty zebrania protokdt w edytorze tekstu.
Wydrukowany oryginat protokolu podpisuje przewodniczacy obrad i protokolant, ktory parafuje
kazdg ze stron protokotu.
Cztonkowie Rady w ciggu 14 dni od sporzadzenia protokolu zapoznaja si¢ z jego trescig
i zglaszajg na pismie przewodniczgcemu ewentualne zastrzezenia dotyczace zapisow w protokole.
Rada na najblizszym posiedzeniu decyduje o wprowadzeniu zgloszonych poprawek i1 ostatecznie
przyjmuje protokot wraz z aneksem zawierajgcym poprawki. Wydrukowany oryginat protokotu wraz z
aneksem, podpisany przez protokolanta i przewodniczacego obrad, jest podstawowym dokumentem
dziatalnosci Rady Pedagogicznej.
Zatwierdzony przez Rade protokot przechowuje sie w  protokolarzu w  sekretariacie szkotly
i udostepnia go nauczycielom oraz osobom upowaznionym do sprawowania nadzoru lub kontroli pracy
szkoly.  Protokolarz  jest przechowywany w  sekretariacie szkoly 1  udostgpniany
za potwierdzeniem, tylko na terenie szkoty, w godzinach pracy sekretariatu.
Struktura protokotu. Protokét odzwierciedla przebieg obrad i musi zawiera¢:

1) tytul, date,



2) ustalenia formalne jak: zapis o przyjgciu poprzedniego protokotu bez lub z poprawkami, jesli
takie Rada wnies¢ postanowila; liczbe obecnych (obecnos¢ na posiedzeniu czlonkowie
potwierdzajg podpisem na liscie, ktora jest zatacznikiem do protokotu) zapis o ustaleniu, czy w
zebraniu bierze udzial wymagane quorum; nazwiska i funkcje go$ci oraz inne wazne
informacje,

3) program, cel narady, metody i formy pracy - w przypadku posiedzen szkoleniowych,

4) wazniejsze tresci wystapien poszczegélnych osob, glosy w dyskusji, propozycje wnioskow jak
rowniez sposoby wyrazania poglgdow,

5) przebieg glosowania,

6) ewentualne wnioski koncowe i uchwaty zawarte sg w zataczniku na koncu protokotu.

Rozdzial V1I. Praca w okresie pandemii’

1. W okresie pandemii i w czasie ograniczenia funkcjonowania szkot praca Rady Pedagogicznej odbywa
sic za pomocg roéznych $rodkow komunikacji elektroniczne;j.

2. W pracy Rady Pedagogicznej w szkole dopuszcza sie rowniez rézne mozliwosci komunikowania si¢
zdalnie cztonkéw Rady. Moga to byé¢ zarowno wideokonferencje z wykorzystaniem komunikatorow
dostepnych w sieci typu MEET, Messenger, Skype, Skype bussines, jak rowniez mailing, telefony,
dziennik elektroniczny.

3. Mozliwa jest praca Rady Pedagogicznej w trybie obiegowym. W tym przypadku wszystkie podjgte
decyzje i uchwaty musza by¢ utrwalone w formie protokotu lub adnotacji. Praca Rady Pedagogicznej w
formie obiegowego przeptywu dokumentéw za pomocg mailingu, sms, dziennik elektroniczny wymaga
odpowiedniego udokumentowania w postaci protokotu, adnotacji, notatki.

Rozdzial VII POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Zmiany i uzupehianie tresci niniejszego regulaminu wprowadza Rada Pedagogiczna w trybie uchwaty.

2. Traci moc regulamin rady pedagogicznej obowiazujgcy od 28 listopada 2017 1.

3. Niniejszy regulamin ustalita Rada Pedagogiczna i wprowadza w  zycie uchwatg z dnia
15 wrzesnia 2020 r. :
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